OGLOSZENIE O PRACE

Stanowisko: Ratownik wodny

forma zatrudnienia: umowa o prace (caty etat)

Kwalifikacje:

e uprawnienia Ratownika Wodnego zgodne z obowigzujacymi przepisami (RW)
e aktualne uprawnienia Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy (KPP)

e dodatkowe kwalifikacje przydatne w ratownictwie wodnym (Patent)

e Zaangazowanie w prace

e umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosé¢

e uczciwo$¢, sumiennos¢, punktualnosé, dyspozycyjnosc

Szczegotowy zakres obowigzkow:

1. Stata obserwacja obszaru niecki i plaz basenowych, niezwtoczne reagowanie na kazdy sygnat
wezwania, czy tez udzielenia pomocy, podejmowanie akcji ratowniczej.

2. Nadzorowanie bezpiecznego korzystania z niecki i innych urzadzen udostepnianych klientom. W
przypadku petnienia dyzuru jednocze$nie przez dwdch lub wiecej ratownikéw winni oni obserwowac
niecki z réznych, w miare symetrycznie rozmieszczonych miejsc.

3. Sygnalizowanie gtosem lub za pomocg gwizdka przekroczen obowigzujgcego Regulaminu Ptywalni.

4. Biezace kontrolowanie stanu urzadzen i sprzetu zapewniajgce bezpieczenstwo osob korzystajgcych
z ptywalni.

5. Oczyszczanie niecki i plazy basenowej z wszelkich przedmiotdw mogacych spowodowac skaleczenie
lub inny nieszczesliwy wypadek.

6. Biezace odnotowanie w dzienniku pracy ratownikéw oraz na tablicach informacyjnych, w ustalonych
godzinach temperatury powietrza i wody, wszelkich zdarzen majgcych wplyw na stan
bezpieczenstwa ludzi i obiektu oraz przypadkdw razacego naruszenia Regulaminu, podejmowanych
interwencji ratowniczych i udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej, wezwan Pogotowia
Ratunkowego, wezwan Strazy Pozarnej, Policji, Strazy Miejskiej i in.

Wymagane dokumenty:

» kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (w zatgczniku)

o CV

« kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i zdobyte kwalifikacje
zawodowe

informacje pod ogtoszeniem:

Informujemy, ze Administratorem przekazywanych w Paristwa aplikacjach danych osobowych jest Miejski
Osrodek Sportu i Rekreacji w Opolu, ul. Barlickiego 13. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi
mozna sie kontaktowac pod adresem e-mail: kadry@mosir.opole.pl lub iod@mosir.opole.pl .

Dane przekazane w Paristwa zgfoszeniu beda przetwarzane w celu prowadzenia dziatari rekrutacyjnych i
przygotowania do zawarcia umowy (art. 6.1.b. RODO) w oparciu o przepisy

Kodeksu Pracy (art, 6.1.c. RODO). Dodatkowe dane przekazane przez Paristwa dobrowolnie w
dokumentach aplikacyjnych bedag przetwarzane na podstawie Paristwa zgody do momentu jej wycofania
(art. 6.1.a. RODO). Maja Paristwo prawo do cofniecia takiej zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnosc z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.



Paristwa dane bedziemy przetwarzac przez okres trwania procesu rekrutacyjnego, a nastepnie mozemy je
przechowywac przez okres 2 lat od zakoriczenia rekrutacji w celu udokumentowania prowadzonego
procesu oraz w celach archiwalnych. W przypadku podjecia zatrudnienia dane beda przechowywane przez
10 lat liczac od korica roku kalendarzowego, w ktorym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast,
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

Dane moga byc ujawniane naszym podwykonawcom wytacznie w zakresie swiadczonych dla nas ustug, w
szczegolnosdi dostawcy ustug hostingu, podmiotom wykonujacym ustugi serwisowe, konsultacyjne
audytowe oraz podmiotom swiadczgcym obstuge prawna.

Dane w zakresie imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania oraz dane w zakresie objetym
wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem mozemy publikowac w BIP Miasta Opola oraz umieszcza na
tablicy ogtoszeri Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Opolu, ul .Barlickiego 13 (jesli bedzie to miato
zastosowanie w przypadku konkretnej rekrutacji).

Przystuguje Paristwu prawo do wgladu, poprawiania, usuwania, ograniczenia przetwarzania swoich
danych osobowych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do wniesienia skargi
do organu nadzorczego.

Termin skfadania aplikacji: 30.09.2021 rok na adres email: kadry@mosir.opole.pl



